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1. Identificacién de la Actividad

Nombre Diversidad sexual y derechos de trabajo

Tipo de Actividad

Capacitacién a restaurantes en diversidad sexual y derechos humanos

Fecha 05 de agosto del 2021
Inicio Finaliza
Hora 15:00 16:00 hrs
LIbgstry A2 Ee Restaurante Esquina Asiatica

et e gl r_es_ponsable Andrea Diaz/Raquel Gonzélez
de la actividad

2. Descripcién Narrativa:

Se dio inicio interactuando con los participantes, dandoles la bienvenida, posteriormente se inicié con la
exposicion de la temética del trabajo que ha realizado la organizacién, la diversidad sexual y los derechos de
trabajo, aclarando que en cualquier momento podian intervenir si tenian alguna duda en cuento a los temas
que se estaban abordando, dandose la reunion de forma interactiva

3. Aspectos a Destacar

Se mostrd bastante interés en los temas, ya que a diario tienen gque brindar una atencion a sus clientes que sea
respetuosa, saber estos temas les hizo tener una idea para identificar a una persona de la diversidad sexual y
dar un trato inclusivo en su atencion, cabe resaltar también que les toca atender a personas del extranjero.

4. Resultados:

No solo cuantitativos, sino cualitativos.

Se tuvo la participacion de 2 trabajadores de esta restaurante y se encontraban bastante interesados en ser un
espacio seguro para las personas LGBTIQ+




